
富⼭⼤学のダイバーシティ推進
ご寄附いただいた資⾦の使いみち（例）

啓発事業 環境整備 次世代育成 広報 その他：
多様な⼈材包摂のための

環境整備

多様性受容マインド醸成の
ためのセミナー・イベント
の開催

管理職対象の研修実施

ダイバーシティ推進に資す
る研究や、学生の活動に対
する助成

これらの事業推進のため、皆様のご協⼒をおねがいいたします。

教職員のワーク・ライフ・
バランスのための、
・研究サポーター配置助成
・学会時休日保育料助成
・リスタート研究費助成
・夏季休暇時の学童保育の　　
　実施

人事諸制度の拡充

退職者によるシニア人材バ
ンクの創設

理工系女子裾野拡大事業
・セミナーの開催
・科学教室の実施
・ロールモデル紹介コンテ　
　ンツの作成
・中高生対象での研究室イ
　ンターンシップ受入

ダイバーシティ・エッセイ
コンテストや、科学研究ア
イディアコンテストの開催

ウェブサイトの充実

刊行物の印刷・配布

イベントやセミナー開催時
の、地域に向けた広範囲で
の告知（新聞折込やCM等の
利用）

「だれでもトイレ」の増設

Pray room（祈り部屋）の
各棟での設置

個別更衣室の整備

留学生・外国人研究者サポ
ーターの育成

食堂メニューにハラルメニ
ュー追加


