
 

富山大学男女共同参画推進室        
  TEL： 076-445-6146    

    E-mail: smart@ctg.u-toyama.ac.jp  

 

 女性研究者の研究継続のための教育・研究環境の整備 

 

 

 

 

       意識改革  

 

 

 

41 

                        

148名 

            49名             

  156名 264名 

0名    12名  7名 

     8名（男性２名）  21名（男性７名）     25名（男性７名） 

 
 
 
富山大学は、平成20年度から３年間「女性研究者支援モデル育成業」
に採択され、同年男女共同参画推進室を設立しました。 

                                    2014.3.10（月） 富山大学学際交流会  

No. 
 

研究教育 
支援部門 

 

 人的資源の開拓と女性研究者の裾野拡大 

 

 

●男女共同参画推進事業の拡充によって組織の機能強化を図る 

●交流の場を企画することで学内研究者の実情や課題の共有化を図る 

●支援策の推進・深化によって学内外への波及効果を高める 

 
 

男女共同参画宣言文の策定 

啓発講演会等の開催 

男女双方の自己意識の改革を目指した実態・意識調査 

 

産前産後休暇・育児休業のための代替教員（非常勤講師）配置の制度化 

女性研究者リーダーシップ育成助成金制度 

研究支援員（サポーター）制度 

女性研究者採用の促進・公募への付記 
人材バンクシステムの構築と運用 

五福キャンパス 高岡キャンパス 杉谷キャンパス 

留学 

 セミナー 

シンポジウム 

・ 
講演会 

中川 崇 先生
（先端ライフサイエンス拠点（医学系）,  特命助教） 

恒枝 宏史 先生
（大学院医学薬学研究部（薬学）, 病態制御薬理学研究室, 准教授） 

門脇 真 先生  
（和漢医薬学総合研究所, 消化管生理学分野,  教授）  ﾆｭｰｽﾚﾀｰ 

ワークショップ 

グループの発表 

有志による意見交換会 

グループワークの様子 

ワークとライフ 

について 

“現状の課題” 
 “夢・希望” 

を洗い出して分類    

中村 真由美 先生
（経済学部, 経済学科,准教授） 

伊野部 智由 先生  
（先端ライフサイエンス拠点(工学系),特命助教） 

倉光 英樹 先生  
（大学院理工学研究部(理学),生物圏環境科学科, 教授）  

佐藤 亜希子 先生  

（Washington University,博士研究員） 

小池 千加 先生
（大学院医学薬学研究部（医学）・再生医学，助教） 

横山 悟 先生  
（和漢医薬学総合研究所・病態生  化学，助教）  

センター試験特別保育実施 

  H２３年度  H２４年度 H２５年度 

 

教育・研究 

子育て 

支援 

人材バンク 

演者 

 

SMARTな集い 

Webメンター制度 

 

 

ベビーシッター等利用料補助制度 

夏季学童保育 

補助金終了後も支援事業を継続・拡充し、女性研究者にとどまらず 
男性教員、職員も支援しています。 

 

HP開設 

41名 161名 

43名 31名 

58名 61名 

延べ人数 
（五福5日間） 

（五福5日間） 
（杉谷5日間） 

（五福7日間） 
（杉谷7日間） 185名 

延べ7号 

作成 

87名 登録者数 64名 

室  長  永山くに子     

副室長  呉人 惠    東田千尋 

ｺ-ﾃｨ゙ﾈ-ﾀ-  南村有輝子   事務補佐員 須藤梨沙 


